Protokol nr 32

z posiedzenia Komisji Samorzadowo-Spotecznej i Organizacyjnej z dnia 24 listopada 2004 r.

W posiedzeniu Komisji uczestniczyli radni — czlonkowie Komisji wg zalaczonej listy
obecnosci, Wojt gminy Pabianice H. Gajda.

Posiedzeniu przewodniczyl Przewodniczacy Komisji H. Kalinowski, ktory powitat
przybytych i przedtozyt nastgpujacy porzadek dzienny posiedzenia:

1. Stan rozwoju kultury w gminie Pabianice na tle przyjetego Programu Rozwoju
Kultury.

2. Opracowanie planu pracy Komisji na rok 2005.

3. Sprawy rozne — omowienie materialow na XXVII sesj¢ Rady Gminy.

Ad. pkt. 1.

Materiat dot. stanu rozwoju kultury w gminie Pabianice na tle przyjetego Rozwoju Kultury
poszerzony o stan czytelnictwa w Gminie Pabianice w roku 2004 przedlozyt inspektor ds.
kultury M. Wieczorek.

Przedtozona informacja znajduje si¢ w zalaczeniu do niniejszego protokotu.

W dyskusji glos zabrala radna D. Muszczak, ktora wyrazita zadowolenie z prowadzone;j
dziatalno$ci kultury w gminie Pabianice. Powiedziata, Ze jest to zastuga i zaangazowanie
ludzi pracujacych w kulturze, podkreslita, ze waznym jest aby stan taki utrzymac.

Radna Z. Kasperska w swojej wypowiedzi podkreslita zaangazowanie inspektora
M. Wieczorka, zwrocila uwage na ogromna zapobiegliwo$¢ jego w program, ktory
organizowany byl dla gmin pn. ,,ikonka” i tym sposobem pozyskanie dla szkoty kilku
dobrych komputeréw i urzadzenie dostgpu do internetu.

Radny Z. Kraska zapytat, czy powstanie choru w szkole w Bychlewie nie jest powtarzaniem
tej samej dzialalnosci jaka ma miejsce w GOK w Bychlewie.

Inspektor M. Wieczorek wyjasnil, ze to sa dwa odrebne dziatania.

Chér w GOK podporzadkowany jest dziatalnosci folklorystycznej z takim repertuarem,
natomiast chor w szkole to chdr typowo szkolny, w przysztosci gminny. Chor ten prowadzi
osoba z profesjonalnym przygotowaniem i program tego choru zdecydowanie rézni si¢ od
programu choru GOK.

Nastepnie glos zabral Przewodniczacy Rady S. marchewka — cztonek Komisji Samorzadowo-
Spotecznej i Organizacyjnej, ktory w swojej wypowiedzi stwierdzil,iz przedtozony materiat,
ktory prezentowany bedzie na najblizszej sesji przez inspektora M. Wieczorka dot. spraw
kultury jest materiatem przygotowanym w sposéb rzetelny.

Do pierwszej czesci dot. stanu rozwoju kultury na tle realizacji przyjetego przez Rade Gminy
w 2003 r. Programu Rozwoju Kultury w Gminie Pabianice 2006 zaproponowal, aby caly czas



doskonali¢ realizacj¢ programu rozwoju kultury, zeewidencjowaé bazg¢ o poszerzy¢ ja o
lokale OSP. Kultywowa¢ dorobek pokolen i utrwala¢ go.

Przewodniczacy dat pod rozwage, czy nie warto podja¢ rozméw z Gminng Spoéidzielnia ,,
SCh” w sprawie zagospodarowania budynku w Woli Zytowskiej, ktéry obecnie jest
wiasnoscia GS 1 przekaza¢ go dla potrzeb kultury.nalezy takze zastanowi¢ si¢ nad
stworzeniem w obecnym GOK w Bychlewie kompleksu kulturalno — o$wiatowego, trzeba
powoli zmierza¢ do tego, aby osrodek ten przygotowywac do wyzszego standardu.
Przewodniczacy w swojej wypowiedzi stwierdzit, ze powstaly w szkole w Bychlewie chor to
bardzo dobre przedsiewzigcie, ktory bedzie na pewno speiniatl dobra forme wychowania.
Zaakcentowal takze, ze nastgpuje zmiana kulturalnego wychowania w szkotach.

Jednak uwaza, ze dorobek kultury w gminie jest za mato wykorzystywany dla ogdtu
spoteczenstwa.

Gminna Orkiestra Dg¢ta powinna odby¢ co najmniej dwa koncerty w roku dla ogéhu
spoteczenstwa. Bardzo wazna role w dziatalno$ci kulturalnej odgrywa Gminna Rada Kobiet 1
Kota Gospodyn Wiejskich.

Na zakonczenie swojej wypowiedzi Przewodniczacy Rady wyrazit zadowolenie w kwestii
dobrego posunigcia kadrowego na stanowisko ds. kultury w gminie Pabianice.

Przewodniczacy Komisji H. Kalinowski podsumowujac temat dot. kultury wyrazit
podzickowanie dla inspektora M. Wieczorka, ktére takze zostanie przekazane w dniu
najblizszej sesji dla wszystkich ludzi ktorzy zajmujq si¢ sprawami kultury w naszej gminie i
ktorzy z wielkim jak wyrazil sercem 1 uczuciem witaczyli si¢ w realizacje programu rozwoju
kultury.

Ad. pkt. 2.
Komisja opracowata plan pracy na rok 2005, ktory przedktada si¢ nastgpujaco:

PLAN PRACY KOMISJI SAMORZADOWO-SPOLECZNEJ I ORGANIZACYJNEJ
RADY GMINY PABIANICE NA ROK 2005

Lp. Miesiac Tematyka

1. Styczen 1.Stan opieki zdrowotnej w Gminie Pabianice na tle
zmian strukturalnych.

2.Zaopiniowanie budzetu Gminy na rok 2005 /
dziatéw dot. kompetencji Komisji/

2. Luty 1.Przyjgcie harmonogramu zebran.
2.Informacja o pracy rad soteckich i sottysow za
2004.

3. Marzec 1.0cena stanu dziatalnosci organizacyjnej

profilaktycznej 1 bojowej Zarzadu Oddziatu
Gminnego i OSP w Gminie Pabianice.
2.Przyjecie sprawozdania z wykonania budzetu.

4. Kwiecien 1.0cena opieki spotecznej na tle realizacji strategii
rozwiazywania probleméw spotecznych w Gminie
Pabianice.

2.Samorzadno$¢ w gminie Pabianice na tle przebiegu
zebran wiejskich.

5. Maj 1. Przyjecie informacji o stanie przygotowan do




wypoczynku letniego oraz o planowanych pracach
remontowych w okresie wakacji - posiedzenie

wyjazdowe
6. Czerwiec 1. Rozwdj sportu w Gminie Pabianice na tle
istniejacej bazy.
7. Sierpien 1.Ocena stanu przygotowan placéwek oswiatowych
Komisja wyjazdowa do nowego roku szkolnego 2004/2005.
8. Wrzesien 2.0cena stanu i perspektywy rozwoju kultury na tle

bazy i potrzeb spotecznych.
2.Informacja o dziatalnosci organizacji kobiecych w
gminie Pabianice.

9. Pazdziernik 1.Stan bezpieczenstwa i porzadku publicznego na
terenie gminy Pabianice poréwnawczo za I11
cd pazdziernika kwartaty 2004/2005 z uwzglednieniem ruchu
drogowego.
10. Listopad 1.0pracowanie planu pracy Komisji na rok 2006.
2. Stan rozwoju bibliotekarstwa w gminie Pabianice.
11. Grudzien 1.Podsumowanie pracy Komisji za rok 2005

2.0méwienie budzetu gminy na rok 2006.

Ad. pkt. 3.

Komisja zajeta si¢ analiza projektow uchwatl przygotowanych na XXVII sesje Rady Gminy
Pabianice.

Projekty uchwat w sprawach:

- ustalenia stawek podatku od nieruchomosci na 2005 r.

- ustalenia wysokosci stawki podatku od posiadania psow na 2005 r.

- okreslenia zwolnien w podatkach lokalnych na 2005 rok przedtozyta

Skarbnik Gminy M. Nowicka. Komisja do powyzszych projektow uchwal nie wniosta uwag
zaopiniowala je pozytywnie.

Do projektu uchwaty w sprawie okreslenia stawek podatku od $rodkéw transportowych na
2005 r. Komisja po wystuchaniu informacji Skarbnik Gminy 1 zapoznaniu si¢ z
Obwieszczeniem Ministra Finansow w sprawie stawek od S$rodkow transportowych
obowiazujacych w 2005 oraz Obwieszczenia Ministra Finansow w sprawie wysokosci
gornych granic stawek kwotowych w podatkach i optatach lokalnych wnosi o wprowadzenie
zmian w zalaczniku Nr 2, w tabeli ,, cztery osie 1 wigce]” poz. 4 1 5 ,jinne systemy i
zawieszenia osi jezdnych” wpisa¢ kwoty minimalne 2.452.80.

W zalaczniku nr 4 w tabeli ,,dwie osie” poz. 4 ,,inne systemy zawieszenia osi jezdnych”
wpisa¢ kwote minimalna 1.937.76.

W tabeli ,.trzy osie” poz. 2 ,,inne systemy zawieszenia osi jezdnych” wpisa¢ kwote minimalna
2.548.65.

Do projektu uchwaty w sprawie zmian w budzecie Gminy Pabianice na 2004 rok

Komisja réwniez po wystuchaniu informacji Skarbnik Gminy w kwestii potrzeb dot.
zabezpieczenia srodkow finansowych dla bibliotek wnioskuje o zwigkszenie planu wydatkow
na biblioteki w dz. kultura i ochrona dziedzictwa narodowego o kwote 5 tys. zl. zakup
komputera dla biblioteki w Bychlewie i stolikdw pod komputery dla biblioteki w Bychlewie 1
filii biblioteki w Pigtkowisku.



Radny M. Gryska postawil wniosek, aby na najblizszej sesji Rady Gminy zostal wyjasniony
problem jak wyglada wzrost podatku dla nieruchomosci; czy wzrasta on dla nieruchomosci
ponizej 1 h gruntu na ktérym jest dziatka zabudowana?

Skarbnik Gminy zobowiazata sig, ze sprawe te po zasigegnigciu odpowiednich informacji —
wyjasni.

Kolejnym omawianym projektem uchwaly byla uchwala w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz ustalenia warto$ci
jednego punktu w ztotych stanowiacych sktadniki stawek wynagrodzenia dla pracownikow
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

Do udzielenia wyjasnien do tego projektu uchwaly Wojt Gminy poprosit Kierownik
Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej, ktora poinformowala, ze zmienita si¢ ustawa o
pomocy spotecznej od miesiaca maja br.

Pomoc spoteczna nalezy do wlasnych zadan gminy. Od 3 lat pracownicy Osrodka Pomocy
Spotecznej wykonuja zadania profilaktyki alkoholowej 1 z tego powodu otrzymywali
wynagrodzenia na podstawie umow zlecenie. Powyzszy projekt uchwaty pojawia si¢ stad, iz
od miesigca stycznia 2005 roku Srodki na wynagrodzenia dla pracownikow GOPS byly
wydatkowane tylko i wylacznie z budzetu GOPS, a nie byly rekompensowane na podstawie
umoéw z funduszu profilaktyki alkoholowe;.

Kierownik poinformowata, ze w zwiazku z proponowanym posuni¢gciem wynagrodzenie
pracownikow GOPS nie zmieniloby sig, jak wyrazitla zrownane bylyby na poziomie
pracownikow Urzgdu Gminy.

Radna Z. Kasperska zabierajac glos zapytala do jakich wynagrodzen pracownikéw Urzgdu
Gminy proponuje Kierownik GOPS zréwnanie wynagrodzen pracownikow GOPS? Radna
poinformowata, ze kontrola Komisji Rewizyjnej, ktorej przewodniczy wykazata, ze
pracownicy GOPS wykonywali zadania z Gminnego Programu Profilaktyki Alkoholowe;j
wcale nie na podstawie swojego wynagrodzenia, tylko mieli dodatkowe umowy na te
obowiazki.

Kierownik GOPS M. Mielczarek zabierajac glos do powyzszego wyrazita, ze tak bylo
praktykowane w celu wyroOwnania wynagrodzenia dla pracownikow, ale od nowego roku

Kierownik proponuje, aby zmieni¢ tg sytuacje, pieniadze z programu profilaktyki pozostawic
w tym dziale, a na uzupelnienie wynagrodzen przeznaczy¢ $rodki z budzetu.

Radny Z. Stasiak zadal pytanie, czy po zwigkszeniu za punkt tak jak jest zapisane w
proponowanym projekcie powyzszej uchwaty, beda konsekwencje dla budzetu gminy.
Skarbnik Gminy wyjasnita, Zze nalezy zwigkszy¢ $rodki na ten cel w dziale administracja.

Radna Z. Kasperska powiedziala, ze radni w ogdle nie maja rozeznania za jaka kwota mieliby
glosowac.

Kierownik GOPS przedtozyta tabele wynagrodzen pracownikow GOPS.

Radna Z. Kasperska zadata pytanie, czy sa srodki finansowe na te wynagrodzenia.



Skarbnik Gminy poinformowata, ze projekt budzetu na rok 2004 przygotowata zgodnie z
wnioskami Komisji 0 4 % wzrost wynagrodzen 1 nie przewidywalo si¢ wigkszych srodkow w
dz. administracja, pokrycie na wynagrodzenia dla pracownikéw GOPS mozna byloby
zapewnia¢ korygujac budzet uchwatami w ciagu roku tj. wprowadzajac przesunigcia migdzy
dziatami.

Radna Z. Kasperka ponownie zabierajac gtos powiedziata, ze GOPS powinien wykazywac si¢
swoimi osiagnigciami, a nie tylko udzielaniem pomocy w zakresie wyplaty zasitkow np.
znalezieniem pracy dla bezrobotnego.

Kierownik poinformowata, ze wiasnie takimi sprawami o$rodek migdzy innymi si¢ zajmuje,
ponadto pracownicy pomocy spotecznej wykonuja wiele zadan tj. wywiady Srodowiskowe,
rozwiazywanie problemow migdzy ludzkich, konfliktéw, czgsto wystgpowanie jako $wiadek
w sadzie, prowadzenie profilaktyki przeciwalkoholowej, wyjazdy wakacyjne z dzie¢mi i inne.
Wigcej glosow w dyskusji nie byto, w zwiazku z tym Przewodniczacy Komisji poddat do
zaopiniowania projekt uchwaty w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
w pierwsze] kategorii zaszeregowania oraz ustalenia warto$ci jednego punktu w zlotych
stanowiacych sktadniki stawek wynagrodzenia dla pracownikéw Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Pabianicach do glosowania w wyniku ktérego powyzszy projekt zostat
zaopiniowany pozytywnie w gtosowaniu jednogtosnym.

Nastgpnym analizowanym projektem uchwaly byt projekt uchwatly, ktory na wniosek
okreslonej grupy radnych Przewodniczacy Rady wprowadzil do projektu porzadku obrad
najblizszej sesji. Jest to projekt uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu okreslajacego
wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i
za warunki pracy, sposobu obliczania wynagradzania za godziny ponad

wymiarowe 1 godziny zastepstw, zasady podzialu specjalnego funduszu nagréd oraz
wysokos$ci szczegdtowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i Gimnazjum prowadzonych przez
Gmine Pabianice.

Wojt Gminy zabierajac glos poinformowal, Ze zgodnie z obowiazujacymi obecnie przepisami
projekt powyzszej uchwaly podat do zaopiniowania do Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego, tu
wojt odczytat opinig, ktora jest opinia negatywna, stanowi zatacznik do niniejszego protokotu.
Radna Z. Kasperska zabierajac gtos poinformowata, ze samorzady gmin moga przyznawac
dla nauczycieli dodatek motywacyjny w wysokosci do 50 %. Obecnie zmiana karty
nauczyciela wprowadza wiele zmian na niekorzys¢ dla nauczyciela, jednak odno$nie dodatku
motywacyjnego wprowadza dowolnos$¢ samorzadowi.

Radna zapoznala Komisj¢ =z wuzasadnieniem wprowadzenia zwigkszenia dodatku
motywacyjnego przygotowanym przez grupg radnych oraz kosztami wymienionego
przedsigwzigcia 1 kalkulacja wstepna. Informacja ta stanowi zatacznik do niniejszego
protokotu. Poinformowata, ze proponuje si¢ wzrost dodatku o 10 %, obecnie wynosi on

4, 5% razem bytoby to 14,5%.

Radna przytoczyta projekt poprzedniej uchwatly dot. zwigkszenia §rodkéw na ptace dla
pracownikow GOPS, to rowniez w kwestii zwigkszenia dodatku dla nauczycieli jest zasadna
sprawa. Ponadto przypomniata informacjg jaka ztozyli dyrektorzy szkot na sesji, ktora miata
miejsce w miesiacu styczniu w kwestii wynikow nauczania w naszych szkotach, a jest to tez
zapewne zastuga jak powiedziata nauczycieli.

Radny Z. Stasiak zabierajac glos powiedzial, ze sytuacja zmiany ptac w GOPS, to jest
zupetnie inna sprawa, pracownicy nic nie zyskaja, analogia pomig¢dzy opieka spoteczna, a ta



sprawa nie jest zasadna. Wojt poinformowal nas, ze przedstawicielstwo Srodowiska
nauczycielskiego - ZNP mowi co$ innego, w tej chwili podejmowanie takiej uchwaly jest
bezzasadne, poniewaz informuja nas, ze zmienia si¢ regulamin.

Uwazam, ze nalezaloby teraz pozostawi¢ temat Wojtowi Gminy, aby przeprowadzit wszelkie
negocjacje ze srodowiskiem nauczycielskim i reprezentujacym je Zwiazkiem Nauczycielstwa
Polskiego.

My w tej gminie bardzo duzo robimy dla o$wiaty, na razie pozwélmy jednak Wojtowi
Gminy, najpierw przeprowadzi¢ rozmowy z dyrektorami i ZNP.

Radny zaproponowat wniosek nast¢pujacej tresci:

supowazni¢ Wojta Gminy do prowadzenia negocjacji z dyrektorami szkol oraz
przedstawicielami Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego reprezentujacymi nauczycieli w
kwestii uregulowania wynagrodzenia na rok 2005 dla nauczycieli i przedlozenie
regulaminu do konca grudnia 2004 wraz z proponowanymi stawkami ”

Radna D. Muszczak poparta wniosek radnego Z. Stasiaka, powiedziata, Ze wobec zaistnialej
sytuacji — opinia ZNP, nie powinniSmy w tej chwili rozwaza¢ tego tematu. Ponadto
podkreslita, ze dodatek motywacyjny nie powinien by¢ przedzielany wszystkim nauczycielom
po rowno, nie wszyscy zastuguja na taki sam.

Radny M. Gryska w odpowiedzi na powyzsze poinformowal, ze decyzja o podziale dodatku
motywacyjnego nalezy do dyrektora danej placéwki, ktory otrzymuje dang pule do podziatu.
Ponadto wyrazil, ze nie wprowadzenie tego projektu uchwaty pod obrady sesji bedzie nie w
porzadku wobec nauczycieli, weze$niej wojt proponowat podwyzke dodatku o 1 %, dwa razy
projekt tej uchwaty byt juz zdejmowany z porzadku obrad sesji.

Wojt Gminy zabierajac glos nawiazal do wczesniejszych decyzji radnych o wzroscie
wynagrodzenia, ktora to byta taka, ze wynagrodzenie na poziomie roku nie moze wzrosna¢ o
wigcej niz 4 %, nalezy by¢ konsekwentnym w realizacji podejmowanych decyz;ji.

Radny Z. Kraska zabierajac glos poparl propozycje wniosku radnego Z. Stasiaka dot.
upowaznienia Wojta do przeprowadzenia rozméw z przedstawicielami $rodowiska
nauczycielskiego 1 ewentualnie w miesiacu styczniu wprowadzi¢ pod obrady sesji ten projekt
uchwaty.

Wigcej glosow dyskusji nie zgltoszono, w zwiazku z powyzszym Przewodniczacy Komisji
M. Gryska poddat do glosowania wniosek zgltoszony przez radnego Z. Stasiaka zapisany
powyzej.

Za wnioskiem opowiedzialo si¢ 11 radnych, przy 1 glosie wstrzymujacym sig.

Kolejnym oméwionym projektem uchwaty i zaopiniowanym w glosowaniu jednoglosnym byt
projekt uchwaty w sprawie nadania imienia Adama Mickiewicza Gimnazjum w Piatkowisku.

W sprawach r6znych Wojt Gminy poinformowal, Ze na nowo uruchomionej linii
komunikacyjnej w Rydzynach brak jest pasazerow. Wojt zwrdcit si¢ do radnego z tego terenu
o rozpropagowanie tej informacji i dopasowanie godzin kursoéw komunikacji w taki sposob
aby byli pasazerowie, w innym przypadku linia zostanie zamknigta.

Ponadto Wojt poinformowat, ze Wojt Gminy Dlutow zlozyta telefoniczna informacjg o
mozliwo$ci nabycia osrodka zdrowia w Pawlikowicach na zasadach wspotwlasnosci z gming
Dhutéw 1 zapewne aby$my wyremontowali 1 utrzymywali ten budynek, ale byla to tylko
informacja telefoniczna wigc nie mozemy si¢ do niej w tej chwili odnies¢.



Radny M. Banaczek zwroécit si¢ do Wojta Gminy z prosba o spowodowanie usunigcia drzewa
stwarzajacego zagrozenie w Pawlikowicach przy starym klubie.
Na tym protokot zakonczono.

Posiedzeniu przewodniczyt:
Przewodniczacy Komisji
Samorzadowo — Spotecznej i Organizacyjne;j

Henryk Kalinowski

Posiedzenie protokotowata:
Urszula Czerwonka



