Uchwala Nr 111/15/2002
Rady Gminy Pabianice
z dnia 9 grudnia 2002 r.

o: zmianie regulaminu okreSlajacego wysoko$¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania
dodatkéw : motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, sposobu obliczania
wynagradzania za godziny ponad wymiarowe i godziny zastepstw, zasady podzialu specjalnego
funduszu nagrod oraz wysokosci szczegolowych zasad przyznawania i wyplacania dodatku
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkolach i gimnazjum
prowadzonych przez Gming¢ Pabianice.

Na podstawie art.30 ust.6 i art.54 ust. 3 i 7 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela /t.j. Dz. U. z 1997 r. Nr 56.p0z.357, z 1998 r. Nr 106, poz.668 i Nr 162, p6z. 1118, z 2000
r. Nr 12, p6z. 136. Nr 19, poz.239, Nr 22, p0z.291 i Nr 122, p6z. 1323,z 2001 r. Nr 111, p6z. 1194, Nr
128, p6z. 1404 i Nr 144, pdz. 1615 oraz z 2002 r. Nr 4, pdz. 32 i Nr 113, poz. 984 /, w zwiazku z art.18
ust.2 pkt.15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, péz. 220; Nr 62, poz. 558; Nr 113, p6z. 984/ oraz rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagradzania
zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedna
godzing przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaj¢¢ uprawniajacych do
dodatku funkcyjnego, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i
uciazliwych warunkéw pracy stanowiacych podstawe przyznania dodatku za warunki pracy oraz
szczegdlnych przypadkow zaliczania okresow zatrudnienia i innych okreséw uprawniajacych do
dodatku za wystuge lat /Dz. U. Nr 39, p6z. 455 1 Nr 100, péz. 1074 oraz z 2002 r. Nr 52, poz.544 i z
2002 r. Nr 160, poz. 1323/

Rada Gminy Pabianice

uchwala, co nastepuje :

Art. 1. W Regulaminie okre$lajacym wysokos$¢ oraz szczegblowe warunki przyznawania dodatkéw:
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponad
wymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw, zasady podziatu specjalnego funduszu nagrod oraz
wysoko$¢ 1 szczegdtowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych i gimnazjum prowadzonych przez Gming
Pabianice, stanowiacym zatacznik do uchwaty Nr XIX/179/2000 Rady Gminy Pabianice z dnia 4
pazdziernika 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegodtowe
warunki przyznawania dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, sposob obliczania
wynagrodzenia za godziny ponad wymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, zasady podziatu
specjalnego funduszu nagrod oraz wysokosc i szczegolowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych i gimnazjum
prowadzonych przez Gming Pabianice wprowadza si¢ nastepujace zmiany :



I). § 20 otrzymuje brzmienie :

» § 20.Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego przyznanego nauczycielowi nie moze by¢ nizszy niz 3%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela 1 nie moze przekroczy¢é 50% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela, z tym ze ogoélna wysokos¢ srodkow finansowych na wyptate dodatkow

w danej szkole nie moze przekroczy¢ 4,5 % plac zasadniczych nauczycieli w danej szkole w
stosunku miesi¢cznym."

Art.2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Pabianice.

Art.3. Uchwala podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa tddzkiego i
wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia z moca obowiazujaca od | pazdziernika 2002r.




